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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE aa CODOGNO
Via Cavour, 24 - 26845 CODOGNO (LO)

Tel. 0377/314331 – Fax 0377/32615

www.ic-codogno.it
segreteria@ic-codogno.it
                                                 e-mail : LOIC81700C@ISTRUZIONE.IT – LOIC81700C@PEC.ISTRUZIONE.IT
Codice meccanografico: LOIC81700C
Allegato 1
    DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Oggetto: Domanda di partecipazione per procedura di selezione per il reclutamento di personale  da impiegare come ESPERTO nelle attività formative del progetto:

PROGETTO “NON MI STANCO MAI DI IMPARARE” - Cod. 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-87 - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.   Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza.  
Il/La sottoscritto/a__________________________________________________________________
codice fiscale_________________________ nato/ a______________________ il ________________
prov.____  e residente in_____________________________________________________________ 
via____________________________________________________​​​​___________________________ cap______________tel/cell.________________________  E-mail: ___________________________




CHIEDE 
di partecipare alla selezione prevista per il reclutamento di personale da impiegare come ESPERTO d’aula nell’ambito del “NON MI STANCO MAI DI IMPARARE” - Cod. 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-87: 
	MODULI
	Scelta modulo

	1 – LET'S GET STARTED! PREPARAZIONE ALLA CERTIFICAZIONE LINGUISTICA 3
	

	2 - LA SCUOLA OUTDOOR

	


Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, dichiara (barrare):
· di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto
· di essere cittadino/a italiano/a
· di godere dei diritti civili e politici e di non aver riportato condanne penali e carichi pendenti
·    di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di    
prevenzione, di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a 
svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso 
di selezione 
· 
di poter essere ammesso alla selezione in quanto in possesso dei requisiti previsti  dal bando
·   dichiara di possedere i seguenti titoli e di aver svolto le seguenti esperienze formative previste dal    
  bando:
	ESPERTO
	Competenze pertinenti al settore di intervento
	Punteggio (max. 42 punti)

	
	Mod. 1: Possesso del titolo valido per l’insegnamento nella scuola secondaria:   Laurea specialistica o vecchio ordinamento e titolo di accompagnatore turistico di inglese.

   Mod. 2: Possesso dell’abilitazione all’insegnamento nella scuola       
   primaria e possesso di titolo di studio supplementare.
	10 punti

	
	Competenze informatiche
	2 punti per ogni attestazione specifica – max 6 punti

	
	Attestati di frequenza a corsi di aggiornamento pertinenti il modulo
	2 punti per ogni attestato (fino ad un massimo di
10 punti)

	
	Incarichi in progetti coerenti con il presente avviso
	Punti 2 (max 6 punti)

	
	Esperienza nell’ambito di progetti PON/ PNSD
	2 punti per ogni esperienza – max 10 punti


Allega: 
1. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

2. Copia di un documento di identità in corso di validità;

Lì ____________________
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